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“ALTERA LEI N2 908 DE 29 DE JUNHO DE 2015 - PLANO
MUNICIPALDE EDUCACAO - PME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus
representantes legais, aprova, e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 12 - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao -
PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da
publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento a Lei Federal n? 13.005, de 25 de junho de
2014.

Art. 22 - O Plano Municipal de Educagio contém a proposta
educacional do municipio, com suas respectivas metas e
estratégias, conforme Anexo.

Art. 32 - S3o diretrizes do PME:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superagdo das deficiéncias educacionais, com énfase na
promocdo livre e pleno exercicio, dentre outros, da
liberdade pessoal, protecdo da honra e da dignidade,
liberdade de consciéncia e de religido, protecao da familia e
do direito a propriedade privada;

IV - melhoria da qualidade da educagdo municipal;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, observadas
as diretrizes do art. 229 da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil;

VI - promo¢do dos mecanismos de melhoria do servigo
educacional prestado, com o estabelecimento de métricas e
critérios objetivos para aperfeicoamento da gestdo da
educacdo publica;
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VII - promog¢do da formacdo humanistica, cientifica,
cultural e tecnolégica do Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos
publicos em educacdo a luz do art. 213 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, que busque assegurar o
atendimento as necessidades de expansdo da oferta de
vagas, com padrao de qualidade e equidade, bem como com
aracionalizacdo das despesas e investimentos;

IX - adogcdo de medidas para a valorizacdo dos (as)
profissionais da educac¢éo publica e privada do Municipio;

X - promoc¢do dos principios do respeito aos direitos
humanos fundamentais, especialmente dos direitos e
deveres individuais e coletivos.

XI - Garantir aos pais e tutores o direito a que seus filhos ou
pupilos recebam a educacdo religiosa e moral que esteja
acorde com suas proprias conviccoes

XII - o respeito a dignidade e integridade sexual de criangas
e adolescentes na forma da Lei n2 1.117 de 12 de junho de
2019.

Art. 4°- As metas previstas no Anexo desta Lei serdo
cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que ndo
haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 52- As metas previstas no Anexo desta Lei tiveram
como referéncia, as previstas no anexo do Plano Nacional
de Educagdo - PNE, a Lei 13.005 de 25 de junho de 2014.

Art. 62- A execugdo do PME e o cumprimento de suas
metas serdo objeto de monitoramento continuo e de
avaliagdes periddicas.

Art. 72 - A primeira avaliagdo ira se realizar em 2023, as
préximas dar-se-do ha cada dois anos, até a conclusdo do
decénio, cabendo ao Legislativo Municipal aprovar as
medidas legais decorrentes, com vistas a correcao de
inconsisténcias.

Art. 82 - Compete as instancias abaixo o acompanhamento
da execucdo e a avaliagdo periddica do Plano Municipal de
Educacio:

I - Secretaria Municipal de Educagao;

III - Conselho Municipal de Educagdo - CME;

§ 12 - Instituido o Férum Municipal de Educacdo, a
Secretaria Municipal de Educagdo passara a indicar, a cada
dois anos, em conformidade com o Art. 72, representantes
para a Comissdo Coordenadora de Avaliagio do Plano
Municipal de Educagdo - PME 2021/2031.

§ 22 - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
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[ - divulgar os resultados do monitoramento e das
avaliacdes nos respectivos sitios institucionais da internet;
II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a
implementacdo das estratégias e o cumprimento das
metas;

III - analisar e propor a revisio do percentual de
investimento publico em educacao.

§ 32 - A meta progressiva do investimento publico em
educacdo sera avaliada anualmente e podera ser ampliada
por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

Art. 92- O Municipio promovera a realiza¢io de, pelo
menos, 02 (duas) conferéncias municipais de educacdo, até
o final do decénio, articuladas e coordenadas pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 10 - O Municipio atuara em regime de colaboracdo com
os demais entes federados, visando ao alcance das metas e
a implementacdo das estratégias objeto deste Plano.
§ 12 - Caberd aos gestores municipais a ado¢do das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas
neste PME.

§ 292- As estratégias definidas no Anexo desta Lei nio
elidem a ado¢do de medidas adicionais em dmbito local ou
de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio
entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenagido e
colaboragdo reciproca.

§ 32 - A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio
criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecucdo das metas deste PME.

§ 42 - O Municipio buscara colaborar junto ao Estado para a
promocao de arranjos de desenvolvimento da educacao.

Art. 11 - As estratégias contidas neste Plano preveem:

I - a articulagdo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais;

II - a garantia do atendimento das necessidades especificas
na educagdo especial, assegurado o sistema educacional
inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

Il - a promogdo da articulagdo interfederativa na
implementacgao das politicas educacionais.

Art. 12 - O plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e
os orcamentos anuais do Municipio serdo formulados de
maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias deste PME, devendo estar em consonancia com
o PNE, a fim de viabilizar sua plena execucao.
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Art. 13 - Até o final do primeiro semestre do nono ano de
vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal de Vereadores, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao
Plano Municipal de Educagdo, a vigorar no periodo
subsequente, que incluird diagnostico, diretrizes, metas e
estratégias para o préximo decénio.

Art. 14 - O municipio empenhar-se-a na divulgacdo deste
Plano e no progressivo cumprimento de suas metas e
estratégias, difundindo-o amplamente na sociedade, de
modo a conscientiza-la da importancia de sua participa¢ido
nos processos de monitoramento e avaliagdo do mesmao.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢do,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente
da Lei n? 908 de 29 de junho de 2015.

Mesquita, 05 de janeiro de 2021.

JORGE MIRANDA
Prefeito

ANEXO UNICO

META 1: universalizar, até 2025, a educagdo infantil na pré-
escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME.

1.1) definir, em regime de colaborac¢do com os demais entes
federados, metas de expansao da rede publica de educacgio
infantil garantindo o padrao nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja
inferior a 50% (cinquenta por cento) a diferenca entre as
taxas de frequéncia a educagio infantil das criangas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita
mais baixo com objetivo de expansao da rede publica de
educacdo infantil; Monitorar a frequéncia dos alunos
matriculados na Educacdo Infantil;

1.3) O Municipio, com a colabora¢do da Unido e dos 6rgdos
de protecdo municipais, realizara, a cada ano, o)
levantamento da demanda manifesta por educagido para a
populacdo de zero a trés anos (creche) e de 4 e 5 anos (pré-
escola), como forma de planejar e verificar o atendimento,
utilizando, inclusive, consultas publicas, tracando perfil de
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instituicdes (ndo credenciadas) e alunos que frequentam
escola, porém ndo constam no censo escolar, em parceria
com a Secretaria de Fazenda, Secretaria de Assisténcia
Social, Defesa Civil e outros;

1.4) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, manter e ampliar, em regime de
colaboracdo com os demais entes federados, respeitadas as
normas de acessibilidade, programa nacional de construgiao
e reestruturacao de escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, assegurando uma estrutura fisica e
materiais pedagogicos adequados, visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacio
infantil;

1.5) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches
privadas certificadas como entidades beneficentes de
assisténcia social na area de educacdo com a expansio da
oferta na rede escolar publica monitorando e norteando as
acoes pedagdgicas dentro dessas entidades realizando
diagnosticos periddicos por drgios competentes;

1.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, garantir a formacdo continuada dos
profissionais da educacdo infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com
formacgdo superior, através do regime de colaboragdo e
viabilizar formacdo do profissional de educacio para
atender as demandas da inclusdo proposta;

1.7) Garantir a articulagdo entre p6s-graduacao, ntcleos de
pesquisa e cursos de formacdo para profissionais da
educacdo, de modo a contribuir com a compreensdo do
curriculo e proposta pedagégica que incorporem os
avan¢os de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.8) Priorizar o acesso a educagdo infantil e ofertar do
atendimento educacional especializado complementar e
suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, com profissionais de mediacgdo com
formacgao especifica, assegurar a educac¢do bilingue para
criangas surdas e acompanhamento com audio descrigdo
para cegos na educacdo infantil e a transversalidade da
educacgdo especial nessa etapa da educagio basica. Ofertar
ao professor regente e aos profissionais de apoio cursos de
capacitagdo e aperfeicoamento para melhor atender os
alunos e garantir atendimento educacional especializado
nas creches em salas de recursos multifuncionais.
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1.9) Garantir as especificidades da educagdo infantil na
organizacao das redes escolares, garantindo o atendimento
da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos
que atendam a pariametros nacionais de qualidade, e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no
ensino fundamental;

1.10) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia das criangas na educacgio infantil,
em especial dos Dbeneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracido com as familias e
com os Orgios publicos de assisténcia social, saide e
protecdo a infancia;

1.11) Promover a busca ativa de criangcas em idade
correspondente a educacdo infantil, em parceria com
6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecio a
infancia, preservando o direito de opcdo da familia em
relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.12) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, viabilizar o acesso a educagdo infantil,
preferencialmente, em tempo integral, para todas as
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos buscando adequar os
espacos das instituicoes de Educacao Infantil em relagdo
aos aspectos fisicos, com mobilidrio préprio, profissionais
capacitados e quantitativo adequados, para atender a
demanda de criangas por turma, respeitando assim as
especificidades da idade. Promover parceria com a
secretaria de sadde a fim de oferecer atendimento

especializado e continuo.

1.13) Assegurar a articulagdo da escola com os diferentes
espagos educativos, culturais e esportivos, tais como centros
comunitdrios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetdrios, desde a educagdo infantil.

1.14) Estabelecer critérios para a contratagdo de auxiliares
de creche e oferecer capacitagdo especifica para o trabalho
com criangas de 0 a 03 anos, contribuindo assim com a
qualidade de atendimento nas unidades escolares.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove)
anos para toda populacdo de 6 a 14 anos aumentando em
2,1% (dois virgula um por cento) o atendimento e ampliar
0 95% (noventa e cinco por cento) de pessoas de 16 anos
com pelo menos o ensino fundamental concluido até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

2.1) Universalizar o atendimento de alunos nos anos
iniciais do Ensino Fundamental na Rede Publica Municipal
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e privada, segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais, garantindo recursos
humanos, tecnolégicos e infraestrutura apropriada para
atendimento.

2.2) definir, em regime de colaboracdo entre, Unido, Estado
e Municipio, nos anos finais do Ensino Fundamental,
segundo padrao nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais, garantindo recursos humanos,
tecnolodgicos e infraestrutura apropriada para atendimento.

2.3) Garantir que ao final da vigéncia deste PME, seja
inferior a 25% (vinte e cinco por cento) a distor¢ao
idade/série, considerando os 16 anos da idade limite para
término do ensino fundamental;

2.4) Estimular a busca ativa de criancas e adolescentes fora
da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia

social, saude e protecio a infincia, adolescéncia e
juventude, incluindo a participagdo da familia.

2.5) Investir na sensibilizacdo dos professores sobre a
responsabilidade pedago6gica pela continuidade do
processo de alfabetiza¢cdo dos alunos e garantir, por parte
do municipio, acompanhamento para os alunos com
dificuldades de aprendizagem.

2.6) Estimular o desenvolvimento de tecnologias
pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitirio, considerando as
especificidades da educagao especial, garantido a conclusdo
do Ensino Fundamental destes alunos, considerando a meta
2 e promover a acessibilidade nas unidades escolares;

2.7) Buscar formas para diminuir a distor¢do série/idade
através de programas de estudos direcionados a formagdo
dos alunos e agdes de articulacdo com o governo federal,
Centros de Pesquisa e Universidades com programas
especificos para tal;

2.8) Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por
meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias;

2.9) Otimizar a quantidade de vagas oferecidas por regido,
realizando estudos para verificar em que area da cidade ha
necessidade de criagdo de novas turmas ou escolas, a
otimizacdo e a criagdo de vagas, devendo obedecer, na
medida das possibilidades financeiras e or¢amentérias, ao
limite maximo de 25 estudantes por turma, caso haja
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pessoa com deficiéncia matriculada, esse nimero deve ser
reduzido de acordo com avaliagio das dificuldades do
incluso em até 5 (cinco) estudantes ndo inclusos, tal
regulamentacdo devera ser fruto de lei complementar
debatida em audiéncia publica;

2.10) Fomentar o desenvolvimento das questdes culturais
e literarias através da implantacdo de Centros Culturais,
Festivais Literarios, Museu, etc, Realizando ampla
divulgacdo e facilitando o acesso.

2.11) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano
de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.12) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
alunos.

META 3: Universalizar, até 2025, para toda a populagio de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e ampliar a taxa liquida
de matriculas para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1) Incentivar praticas pedagdgicas inovadoras, com
programas que rompem com os curriculos tradicionais e
trabalham concomitantemente aspectos cognitivos e sdcio-
emocionais da aprendizagem através de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, contetidos obrigatorios e eletivos articulados
em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, sendo obrigatério o ensino de
disciplinas que desenvolvam o senso critico e responsavel
do individuo, e que oportunizem o acesso em condi¢des de
igualdade na competitividade com os demais alunos para
acesso ao Ensino Superior Publico e de Qualidade,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios,
a producao de material didatico especifico, a formacao
continuada de professores e a articulagdo com institui¢cdes
académicas, esportivas e culturais;

3.2) Estabelecer parceria com a Unido e municipios para a
implantacdo da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os alunos, a serem
atingidos nos tempos e etapas de organizacdo deste nivel
de ensino, com vistas a garantir formacdo basica comum
em consonancia as orientagdes do CEE/R] e com a politica
curricular instituida na rede publica estadual, desde que
esta garanta condi¢cdes de acesso por meio dos exames
nacionais as Universidades publicas.
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3.3) Buscar ampliar, progressivamente, a partir da
publicacdo deste plano, a carga horaria das disciplinas
obrigatdrias e eletivas de modo a contempla-las com no
minimo dois tempos semanais e buscar ofertar recursos e
espacos (laboratérios, bibliotecas e salas de informatica)
para melhor aproveitamento e desenvolvimento dos
contetdos proporcionando assim condi¢cdes de acesso as
Universidades Publicas de Qualidade.

3.4) Garantir o acesso aos bens e espagos culturais, de
forma regular, bem como a ampliagio da pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) Implantar, ampliar e assegurar programas e agdes de
correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogio de praticas
como aulas de reforco no turno complementar, estudos de
recuperacio e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) Avaliar e reformular, se necessario, no prazo de 2
(dois) anos, a partir da publicacdo deste plano, politicas
publicas para regularizacdo do fluxo escolar objetivando
reduzir em 10% ao ano as taxas de repeténcia e de evasio,
por meio de programas que possibilitem a efetiva
aprendizagem do aluno, respeitando as condigdes
necessarias para que isso se dé com qualidade;

3.7) Estimular a participacdo dos alunos concluintes no
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado
em matriz de referéncia do conteido curricular do ensino
médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que
permitam comparabilidade de resultados, articulando-o
com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacio Basica -
SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educagdo basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro
e fora da escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério
de acesso a educagio superior;

3.8) Estabelecer estratégias para, progressivamente, no
prazo de 4 (quatro) anos, a contar da publicacdo deste
plano, elevar em 10% os indices de desempenho dos alunos
do ensino médio, tendo como base o préprio desempenho
da unidade escolar nos exames nacionais;

3.9) Estimular a implantacdo de sistema de avaliagdo nas
redes publicas de ensino, podendo ocorrer em regime de
colaboracdo entre as redes municipais e estaduais, como
forma de diagnosticar o desempenho dos alunos, levando
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em consideracdo as especificidades do ambiente cultural no
qual o educando esta inserido.

3.10) Estimular por meio da realizagio de parcerias, a
partir da publicacdo deste plano, o cumprimento pelas
empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz (lei
federal n? 10.097, de 19 de dezembro de 2000), que
oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) 18
(dezoito) anos, matriculados em unidades de ensino, um
contrato de aprendizagem condizente com a sua condigdo
de aluno em fase de formagdo para o mundo do trabalho,
bem como ampliar os programas de parceria para oferta de
vagas de estagio remunerado;

3.11) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interagdo com o coletivo;

3.12) Promover agdes de combate e prevencao as situacdes
de discrimina¢do, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com
6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecio a
adolescéncia e juventude;

3.13) Buscar promover, no prazo de 4 (quatro) anos, a
partir da publicacdo deste plano, o preenchimento das
funcbes de orientagio educacional e coordenagdo
pedagégica em todas as unidades escolares, com
profissionais devidamente habilitados e admitidos por
meio de concurso publico, ou mobilidade interna para essas
areas especificas;

3.14) Fomentar programas de educacdo e de cultura para a
populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.15) Redimensionar nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicdo territorial, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos
(as) alunos (as);

3.16) Apoiar e incentivar os grémios estudantis, a partir da
publicacdo deste plano, como espago de participagdo e
exercicio da cidadania, refletido em um curriculo centrado
na autonomia do educando e no protagonismo juvenil,
orientado para uma sociedade em que se relevam questdes
como empregabilidade, ética, conflitos de classes,
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criminalidade, meio ambiente e qualidade de vida,
constante inovagdo tecnolégica, velocidade de informacdes
e reflexdo critica, economia/cultura globalizada versus
outros processos de desenvolvimento econémico e cultural;

3.17) Estimular e assegurar que a partir da publicacdo
deste plano, todas as escolas tenham formulado seus
projetos pedagégicos e reavaliado a cada 2 (dois) anos com
observancia das diretrizes curriculares para o ensino
fundamental e para o ensino médio, promovendo debates
sobre ciclos de formacdo e série, a fim de esclarecer
objetivos e propostas pedagégicas;

3.18) Garantir, a partir da publicagio deste plano, a
inclusdo na organizacdo curricular da educagdo basica, dos
conteidos e temas transversais, objetos de Atos
Legislativos, assegurando o conhecimento da cultura e da
histéria regional local, da cultura e da histéria afro-
brasileira, e africana e indigena, assim como a educacdo
ambiental, como uma pratica educativa integrada, continua
e permanente, em especial a Lei Federal n? 9.795, de 27 de
abril de 1999, a Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e a
Lein® 11.645 de 10 de margo de 2008;

3.19) Progressivamente buscar assegurar nas escolas de
tempo integral, no prazo de 3 (trés) anos, a partir da
publicacdo deste plano, que sejam oferecidas quatro
refeicoes diarias, assim como nas de tempo parcial, duas
refeicdes didrias, com os niveis caléricos e proteicos
necessarios, de acordo com cada faixa etaria, com o
compromisso de adequar a verba destinada a alimentac¢do
escolar ao quantitativo dos alunos e ao horario de
permanéncia dos mesmos na escola;

3.20) Implementar politicas de prevengdo a evasdo
motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusdo;

3.21) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos
das areas tecnoldgicas e cientificas;

3.22) Garantir o atendimento pedagégico ao aluno
regularmente matriculado na rede de ensino, em situa¢do
de permanéncia em ambientes hospitalares e/ou
domiciliares, de forma a assegurar o acesso a educac¢do
basica e a atencdo as necessidades educacionais especiais,
que propicia o desenvolvimento e contribua para
construgdo do conhecimento desses educandos.

META 4: Universalizar, para a populacdo da Educacio
Infantil a EJA com deficiéncia, transtornos globais do
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o
acesso e permanéncia a educagio basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, garantindo que as escolas tenham recursos
humanos para atender a demanda no ambito regular e
especial.

4.1) Garantir 100% de matricula anualmente para pessoas
com deficiéncia apontadas no relatério do BPC (beneficio
prestacdo continuada) dentro da Educagdo Infantil a
EJA,inclusive aos que nao tiveram acesso na idade certa;

4.2) Elevar de 60 %/( sessenta por cento) para 80% (
oitenta por cento) a frequéncia dos alunos incluidos nas
escolas municipais ao Atendimento Educacional
Especializado no contra turno garantindo transporte e
alimentacgao, até o final do PME;

4.3) Buscar implementar o Atendimento Educacional
Especializado / Estimulagdo Essencial em 50% para alunos
com deficiéncia das creches da Rede Municipal aumentando
apos 5 anos a cada 2 anos mais 10 % (dez por cento),
totalizando ao final da década o minimo de 70 % (setenta
por cento); Viabilizando o atendimento na prépria Unidade
Escolar com salas de SRM.

4.4) Acompanhar anualmente os indicadores com proposta
de insercdo nas classes comuns de alunos com deficiéncias
visando a politica de inclusdo em todas as redes: municipal,
estadual e privada, em regime de colaboracio de
colaboracdo entre a Unido e o Estado;

4.5) Garantir 100%de atendimento pela equipe
multifuncional especializada através de avaliagao,
acompanhamento, orientagilo e  encaminhamentos
pedagégicos aos alunos com deficiéncia da rede municipal
de acordo com suas necessidades especificas nas areas de
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, e psicopedagogia,
em parceria com a Secretaria de Saude;

4.6) Ofertar formacdo continuada na perspectiva da
educacgdo inclusiva em todas as deficiéncias a 100% (cem
por cento) dos professores do Atendimento Educacional
Especializado em horario de trabalho, quando oferecido
pelo municipio e em regime de colaboragdo com Unido,
Estado e universidades e centros de pesquisas, sem
alteracdo da grade de horario das mesmas;
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4.7) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, ofertar Formacdo continuada na
perspectiva da Educacdo Inclusiva para os professores
municipais nas modalidades da Educagio Infantil, Anos
Iniciais, Anos Finais e EJA em horario de trabalho quando
ofertado pelo municipio e em regime de colaboragdo com a
Unido, Estado e Universidades e Centro de Pesquisas, sem
alteracdo da grade das mesmas; alinea a: ofertar orientagdo
e/ou capacitagdo na perspectiva da educacio inclusiva aos
profissionais de apoio da educacgdo, em horario de trabalho.

4.8) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover parcerias com as universidades
publicas nas esferas estadual e federal visando formacdo de
100% (cem por cento) do efetivo docente com cursos de
extensdo dentro da area de educacio especial;

4.9) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educac¢do Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede
publica que recebam  atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do computo dessas matriculas na educacdo basica regular, e
as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicoes
comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de
20 de junho de 2007; Minimizar em 10 anos o repasse de
verbas as instituicdes filantrépicas, ampliando a atuagao do
Estado, atendendo a 100% do publico da Educag¢do Especial
e criar instrumentos de fiscalizagdo das verbas destinadas
aos atendimentos e equiparar o custo do aluno da escola
publica nessas instituicdes;

4.10) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a
universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio,
observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional;

4.11) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, oferecer de acordo com a necessidade,
sempre que possivel, a manuten¢do e a producdo de
materiais pedagogicos voltados para pessoas com
deficiéncia com apoio do profissional do AEE para cada
modalidade de ensino contemplando suas especificidades
em parceria com centros de pesquisa e universidades;
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4.12) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, garantir em regime de colaboragcdo com a
Unido, atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, matriculados na rede publica de
educacgdo basica, conforme necessidade identificada por
meio de avaliacdo pedagogica, quando possivel, ouvidos a
familia e o aluno;

4.13) Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes
académicas e integrados por profissionais das areas de
Saude, Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia, para
apoiar o trabalho dos professores da educacdo basica aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio;

4.14) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, manter e ampliar programas suplementares
que promovam a acessibilidade nas instituicdes de
educacdo, para garantir o acesso e a permanéncia dos
educandos com deficiéncia por meio da adequagio
arquiteténica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico pedagégico préprio e
de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades
de ensino, a identificagio dos educandos com altas
habilidades;

4.15) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento
de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva, com vista a promoc¢io do
ensino e aprendizagem, bem como das condi¢des de
acessibilidade dos educandos com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotacdo; Durante o horario de trabalho dos
profissionais através de cursos, oficinas e vivéncias.

4.16) Promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulacdo de politicas
publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de educandos com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

4.17) Buscar promover a articulacdo intersetorial entre
orgaos e politicas publicas de sadde, assisténcia social, em
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parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos
de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatdria,

de forma a assegurar a atengdo integral;

4.18) Buscar colaborar com os conselhos, durante o
periodo de vigéncia deste PME, para definir indicadores de
qualidade e politica de avaliacdo e supervisdo para o
funcionamento de instituigdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotacio;

4.19) promover, por iniciativa do Poder Publico, a obtengao
de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/ superdotacdo da Educagdo Infantil a EJA, e a
partir desses dados buscar atender a maior necessidade
local e disponibilizar os dados coletados.

4.20) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover parcerias com instituicées
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar
integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio
matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.21) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, implantar, no prazo de vigéncia desse plano
o professor especializado, para trabalho colaborativo,
garantindo a formagdo continuada na fun¢do, quando
avaliada a real necessidade por equipe especializada para
pessoas com Transtorno Espectro Autista (TEA), visando
assessorar acgdes conjuntas com o professor regente de
classe, direcdo e equipe pedagégica, estimulando o
desenvolvimento das relagdes sociais e de novas
competéncias;

4.22) Buscar promover parcerias com institui¢cdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na
construcgdo do sistema educacional inclusivo;

4.23) Na medida das possibilidades financeiras e
or¢amentarias, assegurar transporte escolar com
acessibilidade para a escolarizacdo e o atendimento
educacional especializado (AEE), aos educandos com
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dificuldades de locomogao. Inclusive para o atendimento no
SRM.

4.24) Garantir a terminalidade especifica na conclusdo do
ensino fundamental para educandos, que em virtude de
suas deficiéncias, ndo puderam atingir os niveis exigidos e,
aos alunos com altas habilidades/superdotacdo, com
adequacdo dos contetidos para concluir em menor tempo o
programa escolar (Lei n? 6491 de 11/07/2013), com apoio
e parcerias de outros o6rgdos publicos, tais como:
assisténcia social, satude, secretaria de pessoas com
deficiéncia e outros do Ambito estadual e federal;

4.25) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, fomentar a alfabetiza¢do das pessoas com
deficiéncia, com o uso de diversas estratégias pedagogicas,
considerando as suas especificidades, inclusive o
letramento bilingue a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecer a terminalidade temporal;

4.26) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, garantir a implantagdo, ampliacio e
manutencdo de centros de referéncia educacional
especializado no atendimento pedagégico aos educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas  habilidades/superdotacdo, podendo  atender
educandos que apresentem dificuldades de aprendizagem
decorrentes de déficit de atengdo, hiperatividade,
disturbios de linguagem, nas diversas regides do Municipio
de Mesquita;

4.27) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, desenvolver politicas publicas em parceria
através da Secretaria de Educagdo com a Secretaria de
Assisténcia Social, voltadas para a Educacdo das Relagdes
Humanas e promogao e divulgacdo de ideias que discutem a
diminuicdo da pobreza, bem como a promoc¢ao do respeito
a igualdade perante a lei, independente de género, classe,
raca, etnia, orientacdo sexual, deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento, pautando-se pelo principio da
integridade pessoal, a fim de promover um
desenvolvimento sustentado e comprometido com o estado
de direito.

4.28) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, buscar implementar o uso e interpretes de
libras no ambito da secretaria municipal de educacio;

META 5: Buscar alfabetizar todas as criangas, no maximo,
até o final do 22 (segundo) ano do ensino fundamental e
oferecer acompanhamento especializado para os que
apresentam dificuldades para os que apresentam
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dificuldades e/ou transtornos durante o processo de
alfabetizacao.

5.1) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, buscar definir, em regime de colaboracio
com os municipios, unido e estado para a estruturagdo dos
processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo
dos professores alfabetizadores e com apoio pedagogico
especifico e fornecimento de material pedagogico
necessario para garantir a alfabetizagdo e aprendizagem
plena de todas as criangas;

5.2) Colaborar com a Unido na aplicacdo de instrumentos
de avalia¢do nacional periddicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criangas aplicados a cada ano;

5.3) Buscar implementar medidas pedagogicas, em
colaboracdo com a Unido através de programas de
alfabetizacdo que atendam todos os alunos até o final do
segundo ano do ensino fundamental;

5.4) Estimular e proporcionar a formagdo continuada
através de parcerias com as diversas instancias a formacgio
continuada de professores(as) para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras no que
concerne ao processo de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo, estimulando a articulacdo entre programas de
graduacao, pés-graduacao, lato sensu e stricto sensu e agdes
de formacdo continuada de professores para a
alfabetizagio;

5.5) Apoiar a alfabetiza¢do das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo  bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

5.6) Estimular e fornecer meios para que as unidades
escolares criem seus respectivos instrumentos adequados
para acompanhamento do processo de alfabetizacdo dos
alunos, considerando o sentido formativo da avaliagao,
implementando estratégias pedagogicas para alfabetizar
todos os/as alunos e alunas até o final do 22 (segundo) ano
do Ensino Fundamental;

57) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, assegurar a implementacdo, a manutengio e
o pleno funcionamento de “espacgos de leitura”, em todas as
salas de aula e outros espagos da unidade escolar,
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contemplando as varias linguagens, entendendo a toda a
escola como um ambiente alfabetizador;

5.8) Promover o debate constante com gestores/as,
coordenadores pedagbgicos e outros envolvidos no
processo escolar, sobre as politicas publicas a serem
implementadas em relacdo a alfabetizacdo dos estudantes,
tendo em vista que exercem papel preponderante nessa
implementacgao;

5.9) Estimular a adogdo de estratégias pedagdgicas que
contemplem as especificidades de populacées indigenas
quilombolas, itinerantes e refugiados que habitam ou que
venham habitar o territério municipal.

5.10 ) selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a alfabetizagdo de criangas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como
o0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.11) fomentar o  desenvolvimento de  tecnologias
educacionais e de prdticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas
as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.12) garantir o dia de planejamento para ajudar os
professores a alcangarem as metas propostas.

5.13) Utilizar a autonomia e interdependéncia do municipio
para limitar o quantitativo de alunos em sala.

12ano - 20 alunos

2%2e 3%2ano - 25 alunos

42e 52 ano- 30 alunos

META 6: Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, buscar oferecer educacdo integral em
tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagio
basica. Garantindo a oferta de educagdo integral com plena
continuidade durante todo o Ensino Fundamental (por
nove anos), com progressdo organizada em ciclos, em todas
as escolas dedicadas ao cumprimento desta meta.

6.1) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, garantir, preferencialmente, com apoio da
Unido, a oferta de educacdo integral, em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e
multidisciplinar, inclusive cultural e esportiva, de forma

E-mail: diariooficial@mesquita.rj.gov.br




que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a
7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma
Unica escola. E a progressiva redu¢do do nimero de alunos
em cada sala.

6.2) Buscar assegurar a articulacio da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e esportivos, tais
como centros comunitarios, bibliotecas, pracgas, parques,
museus, teatros, cinemas e planetarios; assegurando que a
escola tenha estrutura fisica e profissionais capacitados
assegurando condi¢cdes do aluno permanecer por no
minimo sete horas na escola.

6.3) Buscar operacionalizar propostas curriculares visando
garantir a educagdo integral, em tempo integral, como
desenvolvimento do ser humano em suas miltiplas
dimensdes, quer a intelectual e cognitiva, quer a social,
emocional e ética, assim como a corporal; Articulando com
a secretaria de saude os atendimento necessarios.

6.4) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia
dos alunos na escola, direcionando a expansdo da jornada
para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais; para atender as
atividades extraescolares.

6.5) Estimular as Instituicdbes privadas de ensino
fundamental a adotarem as diretrizes de projetos
inovadores para a oferta da educagdo integral, em tempo
integral, sempre que possivel (conforme legislacoes
municipais);

6.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, buscar garantir a formagido continuada,
visando assegurar praticas pedagogicas voltadas para a
Educacdo Integral, em tempo integral, como
desenvolvimento do ser humano em suas multiplas
dimensoes

6.7) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, buscar instituir, preferencialmente, com
apoio do Estado, da Unido e de politicas publicas, em
regime de colaboracdo, programa nacional de ampliagao,
adequacdo, reestruturacdo, reforma e construcdo das
escolas publicas, por meio da instalagio de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica,
espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditoérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos,
bem como da producdo de material didatico e da formacao
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de recursos humanos para a educagdo integral em tempo
integral;

6.8) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, viabilizar o acesso a educagio em tempo
integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do na
educacdo bdasica, posterior a avaliacdo de uma equipe
multiprofissional e assegurar atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituicoes especializadas, sem prejuizo ao
desenvolvimento da pessoa;

META 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em
todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias
municipais para o IDEB.

Média IDEB MUNICIPAL 2019 2021
Anos Iniciais do ensino | 5.7 6.0
fundamental

Anos finais do ensino fundamental | 5.2 5.5

7.1) Ampliar progressivamente, em regime de colaboracao,
as agOes pedagogicas e a implementacdo das diretrizes
pedagodgicas para a educacdo basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade
regional, estadual e municipal durante a vigéncia do PME;

7.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 40%
(quarenta por cento) dos (as) alunos do ensino
fundamental tenham alcancado nivel adequado de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, de
acordo com a escala de proficiéncia do SAEB;

b) no dudltimo ano de vigéncia deste PME, todos os
estudantes do ensino fundamental tenham alcan¢ado nivel
adequado de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, ou pelo menos 70% (setenta por cento), de
acordo com a escala de proficiéncia do SAEB;

7.3) Buscar promover processo continuo de autoavaliagao
das escolas de educacdo basica com base nos instrumentos
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de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, garantindo o cumprimento de 1/3 do
planejamento do professor; a melhoria continua da
qualidade educacional para o aluno, em condigoes
adequadas de trabalho, com materiais adequados e em um
ambiente com estrutura favoravel; formacdo continuada
dos profissionais da educa¢do em seu horario de trabalho;

7.4) Constituir, em colaboragdo entre a Unido, estado e
municipio, um conjunto nacional de indicadores de
avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagdo, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das
modalidades de ensino;

7.5) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, formalizar e executar os planos de agdes
articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagdo bdasica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores
e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacéo e
ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) Aprimorar continuamente os instrumentos de
avaliacdo da qualidade do ensino fundamental, de forma a
englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados no
ensino fundamental, incorporar indicadores de
alfabetiza¢do ao Sistema de Avaliacdo da Educagio Basica -
SAEB, bem como apoiar o uso dos resultados das avalia¢des
nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria
de seus processos e praticas pedagoégicas;

7.7) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, desenvolver indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da educagio especial, bem como da
qualidade da educacgio bilingue para surdos e ampliar esses
indicadores para alunos cego, disléxicos e com TDAH.

7.8) Estimular a adog¢do de politicas nas redes de ensino de
forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, garantindo a equidade da aprendizagem
por meio da adogdo de politicas nas redes de ensino, com
vistas a aproximacdo entre as médias dos indices dos
estados e dos municipios, tendo por referéncia as metas do
IDEB.
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7.9) Fixar, acompanhar e divulgar anualmente os
resultados pedagdgicos dos indicadores do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica e do IDEB,
relativos as escolas, as redes publicas de educacédo basica e
aos sistemas de ensino do estado e dos municipios,
assegurando a contextualizacdo desses resultados com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos alunos e a transparéncia e
0 acesso publico as informacgdes técnicas de concepgdo e
operacao do sistema de avaliacao;

7.10) Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacgdo infantil, o ensino
fundamental e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a aprendizagem, a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas; Garantia do funcionamento e
manutencdo das salas tecnolégicas e salas de recursos
multifuncionais.

META 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo para as populacdes com
menor escolaridade e igualar a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados ao IBGE no ultimo ano de
vigéncia deste plano.

8.1) Implantar programas e tecnologias para correcdo de
fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e
para recuperacgao e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes, que por quaisquer razdes apresentem
rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, implementar politicas de educacdo de
jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-ano, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacio, apds a alfabetizag¢io inicial;

8.3) Fomentar a divulgacdo da existéncia e gratuidade dos
exames de certificacdo da conclusio dos ensinos
fundamental junto aos sistemas de ensino, a sociedade civil,
aos 6rgdos de comunicagdo de massa e midias sociais;

84) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, expandir a oferta gratuita de educacdo
profissional técnica por parte das entidades publicas de
forma concomitante e/ou subsequente ao ensino ofertado
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na rede escolar publica, para os segmentos populacionais
considerados, incentivando também a participacdo das
instituicdes e entidades privadas de servico social e de
formacao profissional vinculadas ao sistema sindical;

8.5) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover em parceria com as areas de
saude e assisténcia social, saide e protecdo a juventude,
busca ativa de jovens fora da escola, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar e
combater motivos de absenteismo em regime de
colaboracdo com os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, através do
desenvolvimento de tecnologias e acompanhamento
pedagdgico de maneira a estimular a ampliacio do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

8.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, desenvolver politicas publicas em parceria
outras secretarias e instancias; voltadas para a Educacio
das Relagdes Humanas e e promocao e divulga¢io de ideias
que discutem a diminuicio da pobreza, bem como a
promocdo do respeito a igualdade perante a lei,
independente de género, classe, raca, etnia, orientacdo
sexual, deficiéncia e  transtornos globais do
desenvolvimento, pautando-se pelo principio da
integridade pessoal, a fim de promover um
desenvolvimento sustentado e comprometido com o estado
de direito.

META 9: Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, elevar a taxa de alfabetizacdo da populagido
com 15 (quinze) anos ou mais para até 2025 e, até o final
da vigéncia deste PME, universalizar a alfabetizacdo e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de o
analfabetismo funcional.

9.1) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, assegurar a oferta gratuita da educagio de
jovens e adultos a todos os que ndo tiveram acesso a
educacgdo basica na idade proépria;

9.2) Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e
adultos com garantia de continuidade da escolariza¢do
basica, adequando o curriculo para ter significado na vida
do educando. Garantindo o fornecimento de materiais e
recursos pedagogicos adequados para dar suporte durante
a implementacdo das acdes de alfabetizacao.
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9.3) Realizar chamadas publicas regulares para educagio
de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime
de colaboragdo entre entes federados e em parceria com
organizacdes da sociedade civil;

9.4) Articular e viabilizar parcerias para atendimento ao
estudante da educacdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacdo e
saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento
gratuito de dculos, em articulagdo com a area da saude;

9.5) Apoiar projetos inovadores na educacdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento as necessidades
especificas desses educandos, propiciando inseri-los nos
sistemas de ensino.

9.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, implementar programas de formacio
tecnoldgica da populacgio jovem e adulta, direcionados para
os segmentos com baixos niveis de escolariza¢do formal e
para os (as) educandos (as) com deficiéncia. Articulando os
sistemas de ensino, a rede federal e estadual de educagio
profissional, cientifica e tecnoldgica, as universidades,
instituicdes publicas e privadas, as cooperativas e as
associacdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas
em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias
assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populagio;

9.7) Considerar nas politicas publicas de jovens e adultos,
as necessidades dos idosos, com vistas a promogdo de
politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso as
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais
e esportivas, a implementacgdo de programas de valorizagio
e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da
velhice nas escolas;

9.8) Promover formacdo continua para educadores,
alfabetizadores de jovens e adultos, com apoio técnico e
financeiro da Uniao.

9.9) Assegurar, a partir da publicacio deste plano a
elaboragcdo de uma proposta curricular e nas agdes de
politicas publicas que contemple eixos como trabalho,
cultura, tecnologias, raga, etnia, e protecdo a dignidade e
integridade sexual de criancas e adolescentes na forma da
Lein21117/2019.

9.10) Realizar avaliagdo diagndstica, que permita aferir o

grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de
quinze anos de idade;
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META 10: Oferecer no minimo 10% (dez por cento) das
matriculas de educagdo de jovens e adultos, no ensino
fundamental, na forma integrada e/ou subsequente a
educacao profissional, durante a vigéncia deste Plano.

10.1) Implementar programas nacionais de educacdo de
jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental
e a formacgdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusio da educacgio basica.

10.2) Expandir as matriculas na educacdo de jovens e
adultos, de modo a articular a formacgao inicial e continuada
de trabalhadores com a educagio profissional, objetivando
a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.3) Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e
adultos com a educagdo profissional, em cursos planejados,
de acordo com as caracteristicas do publico da educagio de
jovens e adultos.

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por
meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional;

10.5) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, reestruturar e adquirir equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos
integrada a  educagdo  profissional,  garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6) Fomentar a expansio da oferta de educagio de jovens
e adultos articulada a educagdo profissional.

10.7) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover a producdo de material didatico,
o desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a
equipamentos e laboratdrios e a formagido continuada de
docentes das redes publicas que atuam na educacdo de
jovens e adultos articulada a educagdo profissional, em
parceria com institui¢des de ensino superior publicas;

10.8) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover a oferta publica de formacgao
inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras
articulada a educagdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio de entidades publicas e privadas
de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical e
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de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade;

10.9) Orientar a expansio da oferta de educacgdo de jovens
e adultos;

10.10) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, assegurar formac¢do especifica dos
professores e implementacdo de diretrizes nacionais em
regime de colaboracgao;

10.11) Implementar mecanismos de reconhecimento de
saberes dos jovens e adultos trabalhadores a serem
considerados na articulacdo curricular dos cursos de
formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel
médio;

10.12) Estabelecer estratégias de inclusdo digital por meio
da implementacdo de politicas educacionais de utilizagdo
das Novas Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo -
NTICS - como ferramentas educacionais, garantindo a
formacdo dos profissionais envolvidos.

10.13) Estabelecer estratégias para, progressivamente, no
prazo de 4 (quatro) anos, a contar da publicacdo deste
plano, elevar em 10% os indices de desempenho dos alunos
do ensino fundamental EJA, tendo como base o préprio
desempenho da unidade escolar aferido através dos indices
oficiais de desenvolvimento educacional, independente da
politica salarial, gratifica¢des e afins.

META 11: Fomentar a taxa bruta de matricula na educagio
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

11.1) Na medida das possibilidades financeiras e
or¢amentdarias, estimular a criacdo e a posterior amplia¢do
das instalagdes da estrutura fisica e de recursos humanos e
das instituicdes publicas de educagdo superior, mediante
acdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e o
acesso a graduacao;

11.2) Possibilitar a implantacdo das Institui¢des de Ensino
Superior Publicas, nas modalidades presencial, semi
presencial e a distdncia (polo) , de acordo com as
demandas especificas da regido, além da realizagdo pelo
Poder Executivo de parcerias destinadas a expansao;
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11.3) Fomentar a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacdo de professores
na educacdo basica e divulgacio cientifica, objetivando a
minimizacdo do déficit de profissionais em todas as areas
da educacio basica;

11.4) Estimular e fortalecer, a partir da publicacdo deste
Plano, a extensdo universitaria com a participacdo da
sociedade em seus projetos e programas, promovendo a
democratizacdo do acesso, em especial do acesso a
formacao continuada de professores oriundos dos diversos
niveis e modalidades de ensino;

11.5) Incitar a elevagdo gradual da taxa de conclusdo média
dos cursos de graduacdo presenciais nas Instituicdes de
educacgio Superior publicas para 90% (noventa por cento),
estimular a oferta de no minimo, um ter¢o das vagas em
cursos noturnos e incentivar a elevacdo da relacdo de
estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovacgdes
académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de
nivel superior;

11.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, garantir e acompanhar as politicas de
inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de institui¢des publicas, na educagdo superior,
de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar
as taxas de acesso e permanéncia na educacgdo superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

11.7) Motivar que no minimo, 10% (dez por cento) do
total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em
programas e projetos de extensdo universitaria, orientando
sua acdo, prioritariamente, para 4areas de grande
pertinéncia social;

11.8) Incentivar a ampliacdo em regime de colaboragio de
estagio como parte da formacdo na educagao superior.

11.9) Assegurar condicées de acessibilidade nas
institui¢cdes de educacdo superior, na forma da legislacdo;

11.10) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, fomentar estudos e pesquisas que analisem
a necessidade de articulagdo entre formacgdo, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
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necessidades econdmicas, sociais e culturais do pais e do
municipio;

11.11) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, colaborar com o desenvolvimento de
mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo na educagdo superior publica;

11.12) Estimular a implantagdo, a expansdo e a
reestruturacao das institui¢cdes de educacao superior, cujo
ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro
do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa
de reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere
a sua contribui¢do para a ampliagdo de vagas, a capacidade
fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes
mantenedores na oferta e qualidade da educacio basica;

11.13) Desenvolver ag¢des e estratégias de formacao
complementar com o objetivo de garantir que os alunos da
graduacdo tenham as competéncias necessarias em leitura
e compreensdo de producdo textual e matemadtica para
cursar a graduacio;

META 12: Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, ampliar, progressivamente, em regime de
colaboracdo com os demais entes federados, no prazo de
1(um) ano de vigéncia deste PME, politica de formacdo dos
profissionais da educacgdo de que tratam os incisos I, II e III
do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores da educagao
basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam, mantidas pelo poder publico,
preferencialmente;

12.1) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, implementar politicas para a formacdo de
profissionais da educagdo, por meio de levantamento de
dados que possibilitem a andlise de necessidades de
formagdo inicial e continuada e articulando ag¢des que
busquem a maior efetividade no atendimento, por parte das
instituicdes de ensino superior, quanto ao suprimento das
demandas de formacao;

12.2) Promover a parceria com Fundagdes e Institui¢des de
Ensino Superior a fim de ampliar a oferta de vagas para a
formagdo inicial, presencial e a distancia. Criando
estratégias que facilitem a permanéncia deste profissional
para manter-se na formacdo depois de assegurada sua vaga,
preferencialmente durante a jornada de trabalho;
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12.3) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, implementar em regime de colaboragdo com
os demais entes federados, cursos e programas especiais
para assegurar formagdo especifica na educagdo superior,
nas respectivas dreas de atuacdo, aos docentes com
formagdo de nivel médio na modalidade normal, ndo
licenciados ou licenciados em drea diversa da de atuacdo
docente, em efetivo exercicio;

META 13: Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, assegurar, em 50%/(cinquenta por cento),
até o ultimo ano de vigéncia deste plano, a elevacio de
titulagdo do docente, em nivel de pds-graduacido, na sua
respectiva area de atuacdo, e garantir a todos (as) os
profissionais da educa¢do basica a formac¢do continuada,
considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

13.1) realizar, em regime de colaboragdo, entre os 6rgdos
do sistema estadual e Federal o planejamento estratégico
para dimensionamento da demanda por formacao
continuada, nas modalidades presencial, semipresencial e a
distancia;

13.2) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, implementar parcerias e convénios com
universidades, para o aumento de oferta de vagas e acesso
aos cursos de poés-graduacdo, inclusive em nivel de
mestrado e doutorado;

13.3) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, realizar Féoruns periddicos, com
regularidade semestral, com universidades e instituicdes de
ensino superior para troca de informagdes sobre ofertas e
demandas dos cursos em nivel de pds-graduacio;

13.4) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, expandir e financiar programa de
composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionarios, e programa especifico de
acesso a bens culturais;

13.5) Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar
a atuacdo dos professores e das professoras da educagdo
basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos
e pedagbgicos suplementares, inclusive aqueles com
formato acessivel;

13.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, assegurar, anualmente, a partir da
publicacdo deste plano, espagos, tecnologias e programas
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de desenvolvimento profissional, de modo que favorecam e
colaborem com o didlogo interdisciplinar, com a
transformacdo da pratica pedagdgica e com a melhoria da
organizacdo curricular;

13.7) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, assegurar, anualmente, a partir da
publicacdo deste plano, uma politica de formacdo
profissional que promova o desenvolvimento do pessoal
técnico-administrativo e técnico-pedagégico da rede
publica de ensino;

13.8) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias,  disponibilizar = recursos para o
desenvolvimento profissional do pessoal técnico-
administrativo;

13.9) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, promover e garantir, regularmente,
formacdo especificas nas diversas areas de atuagdo de
gestdo escolar aos ocupantes dos cargos de dire¢do de
unidades escolares em exercicio;

13.10) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, elaborar e garantir, anualmente, a partir da
publicacdo deste Plano, durante o estigio probatoério dos
profissionais envolvidos no processo educativo (docentes e
profissionais de apoio), recém-concursados, programas de
formagdo que visem a sua integracdo ao cargo e ao contexto
das politicas publicas de ensino e a programas que
estimulem e colaborem com o seu desenvolvimento
profissional permanente;

13.11) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, planejar, ampliar e assegurar programas de
formagdo continuada para atuagdo no magistério da
educacdo basica;

13.12) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdarias, garantir, a partir da publicacido deste plano,
progressivamente, a continuidade de estudos de todos os
profissionais  envolvidos no  processo educativo,
implementando estratégias de formagdo continuada,
preferencialmente dentro da carga horaria de trabalho.

META 14: Valorizar os profissionais da educacdo da rede
publica de educagio basica.

14.1) Articular e celebrar parcerias com instituicdes de
ensino, pesquisa e sadde para identificar fatores de risco
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ocupacional associados aos agravos a sadde dos
professores e as causas do adoecimento no trabalho;

14.2) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, realizar/participar ~ seminarios em
articulagio com o6rgdos/ instituicbes publicas e/ou
privadas, periodicamente, para troca de experiéncias e
planejamento de acdes em comum;

14.3) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, incentivar e participar de encontros com
instituicoes preferencialmente publicas a fim de promover
programas e projetos que tenham impacto na melhoria da
qualidade de vida e na promog¢ao a saide dos servidores da
educacio;

META 15: ) Estimular e garantir, em todas as Unidades
Escolares, a constituicdo e o fortalecimento dos conselhos
escolares, grémios estudantis e associagcbes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos e tempos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representacdes;

15.1) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, fortalecer e garantir o funcionamento dos
conselhos escolares e o Conselho Municipal de Educagao,
como instrumento de participacdo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se
condicdes de bom funcionamento;

15.2) estimular a participacdo e a consulta de profissionais
da Educacdo, alunos e seus familiares na formulagdo dos
projetos  politico-pedagégicos, curriculos escolares,
instrumentos avaliativos planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais
na avaliacdo de docentes e gestores escolares;

15.3) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, desenvolver programa de formagdo de
diretores e gestores escolar;

META 16: Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, garantir o investimento publico em
educacdo publica na forma do art. 205 da Constituicdo
Federal.

16.1) Garantir, a partir da publicagdo deste plano, o
cumprimento da aplicacdo dos recursos publicos

vinculados  constitucionalmente a manutencdo e
desenvolvimento do ensino no municipio de Mesquita;
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16.2) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, fomentar capacitacdo dos profissionais e
garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da
educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracgéo
entre os entes federados,em especial as decorrentes do art.
60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias e do
§ 1o do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrio de qualidade
nacional;

16.3) Garantir a transparéncia na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educacgdo, bem como a realizacdo de
audiéncias publicas, a criacio de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitacio dos membros de conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
colaboracdo entre o Ministério da Educacgao, a secretaria de
educacdo do estado e dos municipios e os tribunais de
contas da Unido, do estado e dos municipios;

16.4) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentarias, fomentar a implementacdo do Custo Aluno
Qualidade - CAQ - como pardmetro para o financiamento
da educacio de todas as etapas e modalidades da educagio
basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular
dos indicadores de gastos educacionais;

16.5) Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e
privadas e demais segmentos da sociedade organizada, que
possibilitem a captacdo de recursos a serem aplicados na
manutencdo e desenvolvimento da educagdo no municipio
de Mesquita, visando ao seu fortalecimento e avango da
qualidade;

16.6) Na medida das possibilidades financeiras e
orcamentdrias, fomentar capacitacio dos profissionais,
visando a pratica docente em sua dimensao sdcio-politico-
cultural e pedagogica;

16.7) Assegurar merenda escolar de qualidade para todos
os niveis e modalidades de ensino na educacdo basica;

16.8) apoiar a capacitacao de integrantes de conselhos de
educacdo, gestores dos recursos da educagdo e membros
das associagdes de apoio a escola, nas areas administrativa,
financeira, contabil e juridica, para que tenham melhores
condicdes de exercer as fungdes associadas ao
acompanhamento e controle dos recursos publicos
destinados a educagdo publica do municipio de Mesquita;
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16.9) Garantir a autonomia da gestdo escolar, a partir da
orientacdo da correta utilizacdo dos recursos financeiros
destinados as unidades escolares tendo por base o
cumprimento do projeto politico-pedagégico das unidades
escolares;

16.10) Garantir, a partir da publicagcdo deste plano, que a
Secretaria Municipal de Educacdo divulgue os recursos
recebidos pelas escolas, podendo ainda serem fixados em
locais de grande circulacdo;

16.11) Assegurar a conservacdo e a seguranga dos prédios e
monumentos publicos da rede municipal, por meio de
recursos publicos e parcerias com empresas privadas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNANCA

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PORTARIA N2010/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNANCA, no uso das
atribuicoes legais, e;

Considerando, o disposto na Instrucdo Normativa n2
005/2017, da Controladoria Geral do Municipio,
republicada por atualizacdo em 07 de novembro de 2017,
que estabelece procedimentos para a execucao das
atividades de fiscalizacdo e acompanhamento dos contratos
aditivos, convénios e dos termos celebrados pelo Municipio
de Mesquita. RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo relacionados, para
integrarem a Comissdo de Fiscalizacgdo dos seguintes
contratos Administrativos;

N2 075/2021 celebrado entre o Municipio de Mesquita e a
Sociedade empresaria RTT COMERCIO E SERVICOS EIRELI;

N2 073/2021 celebrado entre o Municipio de Mesquita e a
Sociedade empresaria CASA DESIGN DISTRIBUIDORA
LTDA-ME.

N2 071/2021 celebrado entre o Municipio de Mesquita e a
Sociedade empresaria W.M. MIDAS SERVICOS DE
INFORMATICA EIRELL
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N2 074/2021 celebrado entre o Municipio de Mesquita e a
Sociedade empresaria LBTECH DISTRIBUIDORA E
COMERCIO DE INFORMATICA EIRELIL

RONALD HENRIQUE FERREIRA DE ALMEIDA -
MATRICULA 60/009.811 - CPF: 019.280.977-66

SUB. SECRETARIO MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

RODRIGO NUNES DE SOUZA DE ALMEIDA - MATRICULA
11/007.189 - CPF: 097.717.857-96  COORDENADOR DE
T.I

LUCIANO TELLES DE MENEZES JUNIOR - MATRICULA
13/009.291 - CPF: 114.619.887-64

TECNICO DE INFORMATICA

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor a contar de
15/12/2021.

Mesquita, 05 de janeiro de 2022.

RONALD HENRIQUE FERREIRA DE ALMEIDA
Subsecretario de Tecnologia da Informacao

E-mail: diariooficial@mesquita.rj.gov.br




